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関係各位 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 有限会社いきいきリハビリケア 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 代表取締役	 深井	 伸吾 
 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 企業業務提携による合意について 
 
有限会社いきいきリハビリケア（以下「当社」といいます。）と、株式会社ケアクリ

エイツ（以下「ケアクリエイツ」といいます）はこのたび、お互いの強みを共に共有し

て、今後さらに厳しくなる介護系事業の経営基盤の強化を図ることを目的として業務提

携を締結し、去る平成 30 年 7 月 30 日に第三者割当増資（以下「本件株式」といいます）

をケアクリエイツは実施し、当社はこれを引き受けました。	

株式の増資に関し以下のとおり合意したので、ここに基本合意書（以下「本合意書」

という）を締結した事をお知らせいたします。 
 
城圭介（ケアクリエイツ代表取締役）の発行済株式総数の持株比率１％の所有はその

まま容認した上で、本件株式により持株比率９９％を当社が取得することにより、経営

権を取得するものとする。 
 

【本件株式の増資】 
城圭介の下記ケアクリエイツ株主は、その所有する本件株式は移動せずに、ケアクリ

エイツは第三者割当にて新規増資を引き受けるものとする。 
 

株	 主	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 持株比率 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 有限会社いきいきリハビリケア	 	 	 	 1,９９％ 

城	 圭介（ケアクリエイツ代表取締役）	 	 １％ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	  
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 合	 計	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	   １００％ 
	  
■	有限会社いきいきリハビリケアの概要	

平成１７年１０月開業。代表者が現場を経験している作業療法士である事を活かし

「生活リハビリ」を主体とした事業として高齢者分野では通所介護７事業、居宅介護支

援事業所２事業、訪問看護ステーション１事業、障がい分野では児童発達支援１事業、

放課後等デイサービス１事業の計１２事業を久留米市、八女市、筑後市、福岡市の４市

に渡り「地域のリハビリケアステーションを目指して」を理念に運営中。	

	

商号	 ：	 	 	 	 有限会社いきいきリハビリケア	

本社所在地	 ：	 福岡県久留米市野中町３２９－１	

ＵＲＬ	 ：	 	 	 http://www.iki2-k.com/	

代表者	 ：	 	 	 深井	 伸吾	



■	株式会社ケアクリエイツの概要	

	 平成２２年６月開業。代表者が介護福祉士として現場に従事していた時の介護現場の

疑問から起業。サービス付き高齢者向け住宅（３１室）１事業、住宅型有料老人ホーム

（６０室）１事業、通所介護２事業、訪問介護１事業、訪問看護ステーション１事業の

計６事業を筑紫野市で「介護の未来がここに」を理念に運営中。	

	

商号	 ：	 	 	 	 株式会社ケアクリエイツ	 	 	 	 	 	 	

本社所在地	 ：	 福岡県筑紫野市吉木１７２８	

ＵＲＬ	 ：	 	 	 http://carecreates.com/	

代表者	 ：	 	 	 城	 圭介	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

 
 
【目的・将来展望】 
	 当社は開設して１３年で在宅系事業を軸に事業内容も地域展開も計画的に拡大して

きました。またケアクリエイツも開設して８年で入居系事業を軸に事業内容も拡大して

きました。 
	 この２社が業務提携する事により、当社は今後の入居系事業（有料老人ホーム等）に

参入する際の事業運営ノウハウを取得し、事業展開の促進を図れる。 
またケアクリエイツは当社の事業運営ノウハウ、人材育成ノウハウなどを取得できる

事により経営の安定を図る。両社の強みを相乗効果で活かしスピード感をもった事業拡

大が図れる。 
	 今後、介護事業経営は更なる成長と衰退の二極化が大きくなる予想される。ブランド

力、資本力、人材確保、人材育成、運営ノウハウなどが重要な際に、「連合体」として

独自の運営だけでは悩みの多い中小規模の介護事業所と連携をしながら拡大できる可

能性がある。 
	 今回のケアクリエイツとの業務提携、グループ化はその第一章としての取り組みだと

考えています。今回の業務提携を機に更なる企業拡大に邁進してまいります。 


